附件1
泸州医养投资管理有限公司招聘岗位
	岗位
	需求人数
	年龄要求
	学历要求
	岗位要求
	岗位职责
	年薪酬
水平
	用工
方式

	安全管理员
	






1
	






40岁及以下
	





大学本科及以上学历，消防工程类相关专业。
	1.5年以上消防安全管理工作经历；
2.熟悉国家和地方的安全法律法规；
3.熟悉安全管理工作各项操作流程；
4.具备较强的理解判断、组织协调能力、决策能力及执行能力；
5.有较强的组织能力和团队协作精神。
6.熟悉消防图纸审查、现场查验流程。
	1.落实安全、环保管理各项工作。
2.制定、完善公司安全管理各项规章制度，并组织落实。
3.负责制定年度安全生产、环保工作计划；起草文件和工作总结。
4.开展公司安全生产检查工作和安全生产培训教育工作。
5.组织召开安全工作例会。
6.制定年度“安全生产目标管理责任书”，并落实分解与监督执行。
7.开展安全监管员的取证培训、证件变更和年审工作。
8.落实各类安全生产考评工作。
9.建设过程中的消防图纸审查。
10.完成公司领导交办的其他工作。
	




12-14万元
	




劳动合同

	后勤专员
	
1
	
35岁及以下
	
大学本科及以上学历，专业不限。
	1.3年以上相关工作经验。
2.具有一定的文字表达能力、语言表达能力；
3.具有良好的沟通、协调、组织能力。
4.具有一定的社会实践经验和处理有关问题的能力；
5.熟练使用现代化办公设备和办公软件。
	1.准确掌握文印室的常用物品的使用情况，及时补充所需物品。
2.做好办公设备的保养工作，保证文印室各个设备的正常运转。
3.负责后勤保障的资料收集、记录、存档工作。
4.负责上级开展餐厅的运营管理工作。
5.负责上级制定餐厅的运营管理制度。
6.按照餐厅工作要求及规章制度落实相关工作。
7.负责餐厅的资料收集、记录、存档工作。
8.负责餐厅的菜品采购、库存管理、用餐管理、卫生监督、信息报送、设备安全等工作。
9.参与餐厅服务质量监督管理工作。
10.完成公司领导交办的其他工作。
	

5-7万元
	
劳动合同

	西医内科医师
	


1
	


45岁及以下
	


大专及以上学历，临床医学专业。
	1.取得5年以上执业医师资格证且具有5年以上从业经验。
2.热爱医疗工作,有良好的医德修养和敬业精神,遵纪守法爱岗敬业,服从分配,工作责任心强。
3.全科医生资格优先，有一定医疗机构管理经验者优先。
4.具有熟练的医疗操作技能。
5.能熟练操作office办公软件。
6.具有较强的沟通、管理、协调能力。
	1.负责诊所日常诊疗工作与诊所日常事务管理。
2.负责园区内的巡诊、急救等诊疗任务，负责园区查房、巡诊、义诊、会员评估服务。
3.负责园区长者慢性非传染性疾病的防治。
4.负责园区传染病的预防、控制与报告工作。
5.负责园区长者健康管理，疾病的筛查与咨询。
6.负责园区老人的保健工作。
7. 完成公司领导交办的其他工作。
	


12-16
万元

	


劳动合同

	中医医师
	






1
	





45岁及以下
	




大专及以上学历，中医、中西医结合专业
	1.取得中医（中西医结合）执业医师资格证5年以上且具有5年以上从业经验。
2.强烈的责任心和安全意识。
3.有较强的业务能力。
4.具有较强的沟通、管理、协调能力，可独立完成本职工作。
	1.负责诊所日常诊疗工作与诊所日常事务管理。
2.负责园区内的巡诊、急救等诊疗任务，负责园区查房、巡诊、义诊、会员评估服务。
3.负责园区长者慢性非传染性疾病的防治。
4.负责园区传染病的预防、控制与报告工作。
5.负责园区长者健康管理，疾病的筛查与咨询。
6.负责园区老人的保健工作。
7.完成公司领导交办的其他工作。
	




12-16万元
	




劳动合同




