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参选须知前附表
	项号
	条款号
	内容规定

	1
	项目名称
	西南医投集团2020年报审计服务项目

	2
	采购预算及
最高限价
	采购预算及最高限价：400,000.00 元（大写：肆拾万元整）。
只能有一个有效报价，且超过本次采购最高限价的报价为无效报价。

	3
	参选有效期
	90日历天

	4
	参选人
资格要求
	1、依法设立，具有相应执业资质；
2、合法经营、依法执业，遵守法律法规、职业道德和执业准则，有良好社会信誉；
3、按规定通过了有关部门的年度检验；
4、近三年提供的中介服务未因重大执业质量等问题受到国资监管机构等相关机构通报；
5、不存在①弄虚作假、恶意串通、营私舞弊等不诚信行为的；②分别接受利益相对方委托，就同一事项提供有利益冲突的中介服务的；③出具虚假或失实的业务报告的；④违反中介服务合同约定给委托方造成损失的情形；
6、本次比选不接受联合体参选；
7、法律、行政法规规定的其他条件。

	5
	禁止参与
的情形
	有下列情形之一的不得参选：
1.参选人借用他人名义参选的。
2.参选人之间法定代表人或负责人为同一人、或被同一股东或合伙人直接或间接持股的。
3.参选人之间法定代表人或负责人及主要技术人员相互任职或工作的。
4参选人之间系母公司与全资子公司、母公司与控股公司关系的。


	6
	参选文件份数
	正本壹份，副本贰份，报价一览表一份。

	7
	参选文件递交截止时间及地点
	1.时间：2020年12月21日18:30（北京时间）
2.地点：泸州市江阳区龙腾路10号1312办公室

	8
	比选地点时间
	1.泸州市江阳区龙腾路10号1302办公室
2.2020年12月25日9:30（北京时间）

	9
	评审方法
及标准
	综合评分法（详见比选文件）。

	10
	参选文件格式
	1.参选人不得对参选文件格式中的内容进行删减或修改。
2.参选人可以在格式内容之后另行说明和增加相关的内容。另行说明或自行增加的内容、以及按参选文件格式在空格（下划线）由参选人填写的内容，不得与比选文件的强制性审查标准和禁止性规定相抵触。
3.按参选文件格式在空格（下划线）由参选人填写的内容，确实没有需要填写的，在空格中用“/”标示。
4.参选文件应对比选文件提出的所有实质性要求和条件作出实质性响应，并且实质性响应的内容不得互相矛盾。
5.参选文件应内容完整，字迹清晰可辨。字迹模糊导致无法确认的，应作无效参选处理。
6.参选文件所附证明材料应内容完整并清晰可辨。所附证明材料内容不完整或字迹模糊的，评审小组可要求参选人提供原件核验。

	11
	装订要求
	1.参选文件的正本和副本一律用A4复印纸编制和复制。
2.参选文件的正本和副本应采用粘贴方式左侧装订，不得采用活页夹等可随时拆换的方式装订，不得有零散页。
3.参选文件应严格按照“参选文件格式”中的目录次序装订；若同一册的内容较多，可装订成若干分册，并在封面标明次序及册数。
4.参选文件中的证明、证件及附件等的复制件应集中紧附在相应正文内容后面，并尽量与前面正文部分的顺序相对应。
5.修改的参选文件的装订也应按本要求办理。

	12
	参选文件的密封
	参选文件正本和副本一起密封，报价一览表单独密封，并加盖密封章（企业公章）。
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	其他
	当参选须知前附表与参选须知中有不一致时，以参选须知前附表为准。





（一）总则
    1、说明
本项目负责评审工作的评审小组由5名比选人组成。
    2、比选范围
本比选文件第三章规定的所有内容。
    3、合格的参选人资格
见参选须知前附表。

（二）比选文件
4、比选文件的组成
4.1比选文件包括下列内容：
第一章比选公告
第二章参选须知及参选须知前附表
第三章服务要求及商务要求
第四章参选文件格式
第五章合同签订事项
4.2 除4.1条列明的内容外，比选人在参选人提交参选文件前，以书面形式发出的对比选文件的澄清或修改内容，均视为比选文件的组成部分，对比选人和参选人起同等约束作用。
4.3 参选人收到比选文件时，应检查页数。参选人发现任何页数的遗缺、任何数字或词汇模糊不清、任何词义含混或意义不清，应立即通知比选人补全或澄清。如果参选人未按上述内容提出要求而造成不良的后果，比选人不承担责任。参选人应认真审阅比选文件中所有的参选须知，如果参选人编制的参选文件不符合规定的要求，其参选文件将被视为不合格的参选文件。任何对比选文件内容的忽略或误解，都不能作为参选人不完全响应比选文件的理由。
4.4比选文件及补充资料前后有矛盾的，以时间在后的为准。
4.5本比选文件由比选人及代理机构负责解释。
5、报价
5.1参选人按比选文件要求进行报价。参选人应充分考虑期间各种情况和风险。
5.2 参选人的报价应是完成比选文件规定的服务范围所需的成本、人工、保险、利润、税费、差旅、食宿等全部费用。
6、货币
6.1 本项目报价采用的币种为人民币。

（三）评审
7、评审小组与评审
7.1本项目负责评审工作的评审小组由5名比选人组成。
7.2 整个评审过程采用保密方式进行。
7.3 评审小组根据比选规则和参选人最后报价进行最终评审打分，并按总得分由高到低推荐中选候选人。
13、参选文件的资格、符合性评审标准

	序号
	审查内容
	是否满足

	1
	资格要求：
1、依法设立，具有相应执业资质（提供营业执照和会计师事务所执业证书）；
2、合法经营、依法执业，遵守法律法规、职业道德和执业准则，有良好社会信誉（提供承诺函，格式自拟）；
3、按规定通过了有关部门的年度检验（提供承诺函，格式自拟）；
4、近三年提供的中介服务未因重大执业质量等问题受到国资监管机构等相关机构通报（提供承诺函，格式自拟）；
5、不存在①弄虚作假、恶意串通、营私舞弊等不诚信行为的；②分别接受利益相对方委托，就同一事项提供有利益冲突的中介服务的；③出具虚假或失实的业务报告的；④违反中介服务合同约定给委托方造成损失的情形（提供承诺函，格式自拟）；
6、本次比选不接受联合体参选；
7、法律、行政法规规定的其他条件。
其他要求：
8、按本比选文件要求缴纳保证金（提供保证金转款凭证）；
9、法定代表人或负责人身份证明（提供身份证复印件）；
10、法定代表人或负责人授权委托书及被授权人身份证明（限非法定代表人参与比选时提供）。
	

	2
	参选文件格式符合比选文件要求。
	

	3
	参选文件按比选文件中有关要求提交相应的参选文件份数、签字和盖章。
	

	4
	参选报价未超过最高限价。
	

	
	结论
	


注：1、表格中打“√”表示满足，“×”表示不满足，结论及“通过”和“不通过”；有任意一个“×”，表示结论“不通过”。
2、本项目不认可分公司或下属子公司、办事处使用总公司的资质、业绩等条件参与比选。
8、评审方法和标准
8.1本项目采用综合评分法进行评审。
8.2 评审标准







	序号
	评分因素
及权重
	分　值
	评分标准
	备  注

	1
	报价20%
	20分
	以本次有效的平均比选报价为基准价。等于基准价的得满分；高于基准价的报价得分=(基准价／报价)×20；低于基准价的报价得分=(报价／基准价)×20。
	

	2
	服务方案40%
	40分
	方案构思及实施：根据供应商提供的服务方案，从对项目的理解、方案构思、先进性、可操作性、进度控制等方面进行打分，具有以上5个方面内容且内容完整有效的得40分，方案内容有缺失的，每有一个方面内容缺失扣8分，每有一处不符合要求或可行性差的扣2分，扣完为止。
	

	3
	人员配置
30%
	30分
	1、拟派驻本项目的质量控制人自2017年以来负责过国有企业或上市公司审计项目，每有1个得5分，最多得15分，提供相关证明材料复印件。
2、拟派驻本项目的主审人员及复核人员具有国有企业或上市公司审计项目经历，每有1个得2分，最多得10分，提供相关证明材料复印件。
3、拟派驻本项目的人员中，有1名注册会计师得1.5分，有2名注册会计师得3分；超过2名的，每增加1名加1分，最多加2分，本项最多得5分。
	

	4
	企业实力
10%
	10分
	1.证券期货资质：具有资质的会计师事务所得5分。
2.四川注册会计师协会综合评价排名：2015-2019年在四川注册会计师协会公布的综合评价中，每有一年综合评价排名在前20名内的得1分，最多得5分。
	



9、本比选项目评审结果的确定
根据评审小组的评审结果，按综合得分由高到低的顺序推荐前三中选候选人，由比选人最终确定中选人。
10、合同协议书的签订
[bookmark: _Toc16490]中选人应当自中选通知书发出之日起5日内与西南医疗健康产业投资集团有限公司签订合同。




















